STATUTEN

der
mobilezone holding ag
(mobilezone holding sa)

(mobilezone holding ltd)

TITEL: FIRMA, SITZ, ZWECK UND DAUER

Artikel 1

Firma und Sitz

Unter der Firma mobilezone holding ag (mobilezone
holding sa) (mobilezone holding Itd) besteht eine
Aktiengesellschaft, die den vorliegenden Statuten und dem
XXVI. Titel des Schweizerischen Obligationenrechtes
untersteht.

Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Risch (ZG).

Die Gesellschaft besteht auf unbegrenzte Dauer.

Artikel 2

Zweck

Der Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb, die Verwaltung,
das Halten und die Verdusserung von Beteiligungen an
Unternehmen aller Art im In- und Ausland, insbesondere mit
Tatigkeitsbereichen auf den Gebieten von Handel, Industrie
und Dienstleistungen.

Die Gesellschaft kann Liegenschaften und
Immaterialgtterrechte im In- und Ausland erwerben,
belasten, verwerten und verkaufen sowie andere
Gesellschaften finanzieren.




Il. TITEL: AKTIENKAPITAL UND AKTIEN

Artikel 3

Aktienkapital

Das Aktienkapital der Gesellschaft betrdgt CHF 432'291.35
und ist vollstandig einbezahlt.

Es ist eingeteilt in 43'229'135 Namenaktien zu je CHF 0.01
Nennwert.

Artikel 3a

Genehmigtes Kapital

Der \Verwaltungsrat ist erméchtigt, jederzeit bis zum 5. April
2024 das Aktienkapital im Maximalbetrag von CHF 40'000
durch Ausgabe von hchstens 4'000'000 voll zu liberieren-
den Namenaktien mit einem Nennwert von je 1 Rp. zu er-
héhen. Eine Erhéhung in Teilbetragen ist gestattet.

Der Verwaltungsrat legt den Zeitpunkt der Ausgabe von
neuen Aktien, deren Ausgabepreis, die Art der Liberierung,
die Bedingungen der Bezugsrechtsaustibung und den Be-
ginn der Dividendenberechtigung fest.

Der Verwaltungsrat kann neue Aktien auch mittels Fe-
stiibernahme oder auf eine andere Weise durch eine oder
mehrere Banken und anschliessendes Angebot an Aktiona-
re oder Dritte ausgeben. Nicht ausgelibte Bezugsrechte
kann der Verwaltungsrat verfallen lassen, oder er kann die-
se bzw. Aktien, fiir welche Bezugsrechte eingeraumt, aber
nicht ausgeiibt werden, zu Marktkonditionen platzieren oder
anderweitig im Interesse der Gesellschaft verwenden.

Der Verwaltungsrat ist berechtigt, das Bezugsrecht der Akti-
onare zu beschrianken oder aufzuheben und Dritten oder
ausgewshlten Aktionéren zuzuweisen, im Fall der Verwen-
dung der Aktien fur die Ubernahme von Unternehmen, Un-
ternehmensteilen oder Beteiligungen oder fur eine Aktien-
platzierung bei einem oder mehreren Anlegern zwecks Fi-

nanzierung oder Refinanzierung solcher Transaktionen.

Artikel 4

Aktien

Die Aktien lauten auf den Namen.

Die Gesellschaft gibt ihre Namenaktien in Form von




Einzelurkunden, Globalurkunden und/oder Wertrechten aus.
Der Gesellschaft steht es im Rahmen der gesetzlichen
Vorgaben frei, die in einer dieser Formen ausgegebenen
Aktien jederzeit und ohne Zustimmung der Aktionére in eine
andere Form umzuwandein.

Der Aktionar hat keinen Anspruch auf Titel in Form von
Wertpapieren oder auf Umwandlung von in bestimmter
Form ausgegebenen Namenaktien in eine andere Form.
Der Aktionar kann jedoch von der Gesellschaft jederzeit die
Ausstellung einer Bescheinigung Uber die von ihm gemass
Aktienbuch gehaltenen Namenaktien verlangen.

Bucheffekten, denen Aktien der Gesellschaft zugrunde
liegen, kénnen nicht durch Zession Ubertragen werden. An
diesen Bucheffekten kénnen auch keine Sicherheiten durch
Zession bestellt werden.

Nicht als Bucheffekten gefilhrte Namenaktien der
Gesellschaft in der Form von Wertrechten werden durch
Zession (bertragen.

\Werden Namenaktien in der Form von Einzelurkunden oder
Globalurkunden ausgegeben, tragen sie die Original- oder
Faksimileunterschrifen ~von zwei Mitgliedern des
Verwaltungsrates.

Artikel 5

Aktienbuch

Die Gesellschaft fihrt Uber alle Namenaktien ein
Aktienbuch, in welches die Eigentiimer und Nutzniesser mit
Namen, Vornamen, Wohnort, Adresse und
Staatsangehérigkeit (bei juristischen Personen mit Sitz)
eingetragen werden. Wechselt ein Aktionar seinen Wohnort
oder Sitz, so hat er der Gesellschaft die neue Adresse
mitzuteilen. Solange dies nicht geschehen ist, erfolgen alle
brieflichen Mitteilungen rechtsgiiltig an die im Aktienbuch
eingetragene Adresse. Im Verhaltnis zur Gesellschaft gilt als
Aktionsr oder als Nutzniesser, wer im Aktienbuch
eingetragen ist.

Die Gesellschaft anerkennt nur einen Vertreter pro Aktie.

Der Verwaltungsrat ist berechtigt, Eintragungen im
Aktienbuch mit Riickwirkung auf das Datum der Eintragung
zu streichen, wenn die Eintragung durch falsche Angaben
zustande gekommen ist. Er muss den betroffenen Aktionar
vorgéngig anhéren. Der betroffene Aktionar ist umgehend
tiber die Streichung zu informieren.

Der Verwaltungsrat trifft die zur Fihrung des Aktienbuches
notwendigen Anordnungen und kann _entsprechende




Reglemente oder Richtlinien erlassen. Er kann seine
Aufgaben delegieren.

Der Verwaltungsrat gibt in der Einladung zur
Generalversammiung das fir die Teilnahme- und
Stimmberechtigung  massgebende  Stichdatum  der
Eintragung im Aktienbuch bekannt.

I1l. TITEL: ORGANISATION DER GESELLSCHAFT

A. GENERALVERSAMMLUNG

Artikel 6

Befugnisse

Oberstes Organ der Aktiengesellschaft ist die
Generalversammiung der Aktionare.

Ihr stehen folgende untibertragbare Befugnisse zu:

1.  die Festsetzung und Anderung der Statuten;

2. die Wahl des Préasidenten und der Ubrigen Mitglieder
des Verwaltungsrates sowie der Mitglieder des
Vergitungsausschusses;

3. die Wahl der Revisionsstelle,

4. die Wahl des unabhéngigen Stimmrechtsverireters;

5. die Genehmigung des Lageberichts und der
Konzernrechnung;

6. die Genehmigung der Jahresrechnung sowie die
Beschlussfassung Uber die Verwendung des
Bilanzgewinnes, inshesondere die Festsetzung der
Dividende und der Tantieme,

7. die Genehmigung der Verglitungen des
Verwaltungsrates und der Geschaftsleitung gemass
Art. 28 der Statuten;

8. die Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates;

9. die Dekotierung der Aktien der Gesellschaft von der
SIX Swiss Exchange oder ihrer
Nachfolgeorganisation;

10. die Beschlussfassung Uber Gegensténde, die der
Generalversammlung durch das Gesetz oder die




Statuten  vorbehalten sind oder ihr vom
Verwaltungsrat vorgelegt werden.

Im Fall eines Dekotierungsbeschlusses i.S.v. Abs. 1 Ziffer 9
bestimmt der Verwaltungsrat den Zeitpunkt und die weiteren
Modalititen der Dekotierung im Einklang mit den
anwendbaren Regularien und Bestimmungen der SIX Swiss
Exchange oder ihrer Nachfolgeorganisation.

Artikel 7
Zeit und Ort Die ordentliche Generalversammiung findet alljahrlich
innerhalb von sechs Monaten nach Schluss des
Geschéftsjahres statt, ausserordentliche
Generalversammlungen werden je nach Bedirfnis
einberufen, namentlich in den gesetzlich vorgesehenen
Fallen.
Die Generalversammlung tritt an dem vom Verwaltungsrat
bezeichneten Ort zusammen.
Artikel 8
Zustandigkeit zur Die Generalversammlung wird vom Verwaltungsrat,

Einberufung;
Traktandierung

nétigenfalls durch die Revisionsstelle einberufen. Das
Einberufungsrecht steht auch den Liquidatoren zu.

Die Einberufung einer Generalversammlung kann auch von
einem oder mehreren Aktiondren, die zusammen
mindestens 10 % des Aktienkapitals vertreten, schriftlich
unter Angabe des Verhandlungsgegenstandes und des
dazu gehérigen Antrages beim Verwaltungsrat verlangt
werden. Aktiondre, die Aktien von mindestens 2 % des
Aktienkapitals vertreten, kénnen die Traktandierung eines
Verhandlungsgegenstandes verlangen. Das betreffende
Traktandierungsbegehren hat mindestens 45 Tage vor der
Versammliung schriftlich unter Angabe der
Verhandlungsgegenstdnde und  Antrdge bei der
Gesellschaft einzutreffen.

Artikel 9

Zeitpunkt und Inhalt der
Einberufung

Die Generalversammlung ist spatestens 20 Tage vor dem
Versammlungstag durch Bekanntgabe im Schweizerischen
Handelsamtsblatt einzuberufen. Die Einladung kann
Uberdies durch Brief an alle im Aktienbuch eingetragenen
Aktionére erfolgen.




Spatestens 20 Tage vor der  ordentlichen
Generalversammiung sind der Geschéftsbericht und der
Revisionsbericht sowie der Vergltungsbericht den
Aktiondren am Gesellschaftssitz zur Einsicht aufzulegen.

In der Einberufung sind die Verhandlungsgegenstéande
sowie die Antrdge des Verwaltungsrates und der Aktionére
bekanntzugeben, welche die Durchfuhrung einer
Generalversammiung oder die Traktandierung eines
Verhandlungsgegenstandes verlangt haben.

Die Einberufung einer ordentlichen Generalversammiung
hat des Weiteren einen Hinweis auf das Recht eines jeden
Aktiondrs zu enthalten, dass ihm die Gesellschaft
unverziglich eine Ausfertigung des Geschéftsberichtes und
des Revisionsberichtes sowie des Vergltungsberichts
zustellt.

Artikel 10

Antrage

Uber Antrdge zu nicht gehérig angekindigten
Verhandlungsgegenstidnden kénnen keine Beschlisse
gefasst . werden; ausgenommen sind Antrdge auf
Einberufung einer ausserordentlichen Generalversammiung
oder auf Durchfiihrung einer Sonderprifung.

Zur Stellung von Antrdagen im Rahmen der
Verhandlungsgegensténde und zu Verhandlungen ohne
Beschlussfassung bedarf es keiner vorgdngigen
Ankiindigung.

Artikel 11

Stimmrecht

Jede Aktie berechtigt an der Generalversammiung zu einer
Stimme.

Artikel 12

Vertretung

Jeder Aktiondr kann sich durch eine schriftlich
bevollméchtigte Drittperson, die nicht Aktionar sein muss,
oder den unabhéngigen Stimmrechtsvertreter vertreten
lassen. Aktionére kénnen dem unabhangigen
Stimmrechtsvertreter auch elektronisch Vollmachten und
Weisungen erteilen, wobei der Verwaltungsrat die
Modalitaten bestimmt. Die anwesenden Mitglieder des
Verwaltungsrates entscheiden Uber die Anerkennung oder




die Zurlickweisung der Volimacht.

Artikel 13

Beschlussfassung

Die ordnungsgemasse Konstituierung der
Generalversammlung ist, sofern in den Statuten nicht etwas
anderes bestimmt wird, nicht von der Zahl der vertretenen
Aktien abhangig.

Die Generalversammlung fasst ihre Beschliisse und
vollzieht ihre Wahlen, soweit das Gesetz oder die Statuten
es nicht anders bestimmen, mit der absoluten Mehrheit der
abgegebenen Aktienstinmen, unter Ausschluss der
Stimmenthaltungen, der leeren und ungiltigen Stimmen.

Kann im ersten Wahlgang keiner der zur Wahl stehenden
Kandidaten die absolute Stimmenmehrheit auf sich
vereinigen, so wird ein zweiter Wahlgang durchgefthrt. Im
Rahmen des zweiten Wahlganges ist das relative
Stimmenmehr massgebend.

Ein Beschluss der Generalversammlung, der mindestens
zwei Drittel der vertretenen Stimmen und die absolute
Mehrheit der vertretenen Aktiennennwerte auf sich vereinigt,
ist erforderlich fr:

1. die Anderung des Gesellschaftszweckes;

2. die Einfihrung von Stimmrechisaktien;

3. die Beschrankung der Ubertragbarkeit von
Namenaktien;

4, eine genehmigte oder eine bedingte
Kapitalerhéhung;

5. die Kapitalerhéhung aus Eigenkapital, gegen
Sacheinlage oder zwecks Sachlbernahme und die
Gewéhrung von besonderen Vorteilen;

6. die Einschrankung oder Aufhebung des
Bezugsrechtes;

7. die Verlegung des Sitzes der Geselischaft,

8.  die Dekotierung der Aktien der Gesellschaft von der

SIX Swiss Exchange oder ihrer
Nachfolgeorganisation;

9. die Auflésung der Gesellschaft ohne Liguidation.

Statutenbestimmungen, die fir die Fassung bestimmter




Beschllisse gréssere Mehrheiten als die vom Gesetz
vorgeschriecbenen festlegen, kénnen nur mit dem
vorgesehenen Mehr eingeflihrt werden.

Abstimmungen und Wahlen finden offen statt, es sei denn,
dass die Generalversammlung eine schriftliche Abstimmung
bzw. Wahl beschliesst oder der Vorsitzende eine solche
anordnet. Die Abstimmung bzw. Wahl kann auf Anordnung
des Vorsitzenden auch mittels elektronischer Verfahren
durchgeflihrt werden. Elektronische Abstimmungen und
Wahlen sind schriftlichen Abstimmungen und Wahlen
gleichgestellt.

Der Vorsitzende kann eine offene Abstimmung oder Wahl
jederzeit durch eine schriffiche oder elektronische
Abstimmung oder Wahl wiederholen lassen, sofern nach
seiner Meinung Zweifel am  Abstimmungsergebnis
bestehen. In diesem Fall gilt die vorausgegangene offene
Abstimmung oder Wahl als nicht geschehen.

Artikel 14

Vorsitz

Der Prasident oder ein anderes, durch den Verwaltungsrat
bestimmtes Mitglied des Verwaltungsrates flihrt den Vorsitz
der Generalversammiung. Bei Abwesenheit samtlicher
Mitglieder des Verwaltungsrates wird der Vorsitzende von
der Generalversammiung ernannt.

Der Vorsitzende  bestimmt den  Sekretdr der
Generalversammiung und die Stimmenzéhler. Die
genannten Personen mussen nicht notwendigerweise
Aktion&re sein.

Artikel 15

Protokoll

Der Verwaltungsrat sorgt flr die Flhrung eines Protokolls
der Generalversammlung. Dieses Protokall hélt fest:

1. Anzahl, Art, Nennwert und Kategorie der Aktien, die
von den Aktiondren und vom unabhangigen
Stimmrechtsvertreter vertreten werden;

2.  die Beschliisse und die Wahlergebnisse;

3. die Begehren um Auskunft und die darauf erteilten
Antworten;

4. die von den Aktiondren zu Protokoll gegebenen
Erkldrungen.




Das Protokoll wird vom Vorsitzenden und vom Sekretér der
Generalversammiung unterzeichnet.

Den Aktiondren steht das Recht zu, das Protokoll
einzusehen.

B. DER VERWALTUNGSRAT

Artikel 16
Zusammensetzung Der Verwaltungsrat der Gesellschaft besteht aus drei bis
sieben von der Generalversammiung zu wéhlenden
Mitgliedern.
Artikel 17
Amtsdauer; Die Mitglieder des Verwaltungsrates werden flr eine Dauer
Konstituierung von 1 Jahr gewdhlt. Die Amtsdauer endet mit dem

Abschluss der nachsten ordentlichen Generalversammiung. |

Eine Wiederwahl ist moglich.

Der Verwaltungsrat konstituiert sich unter Vorbehalt von Art.
6 Abs. 2 Ziff. 2 der Statuten selbst.

Artikel 18

Einberufung; Auskunft

Der Verwaltungsrat wird vom Présidenten so oft einberufen,
als dies die Geschéfte erfordern. Jedes Mitglied des
Verwaltungsrates kann unter Angabe der Griinde vom
Prasidenten die unverziigliche Einberufung einer Sitzung
verlangen.

Jedes Mitglied des Verwaltungsrates kann Auskunft Gber
alle Angelegenheiten der Gesellschaft verlangen.

In den Sitzungen sind alle Mitglieder des Verwaltungsrates
sowie die mit der Geschéaftsfihrung betrauten Personen zur

Auskunft verpflichtet.

-
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Artikel 19

Beschlussfassung;
Protokoll

Der Verwaltungsrat ist beschlussfahig, sofern die Mehrheit
seiner Mitglieder anwesend ist. Die Beschlisse des
Verwaltungsrates werden mit der Mehrheit der
abgegebenen Stimmen gefasst.

Beschlisse des Verwaltungsrates kénnen auch auf dem
Wege der schriftlichen Zustimmung durch die Mehrheit aller
Mitglieder des Verwaltungsrates zu einem gestellten Antrag
gefasst werden, sofern der Antrag allen Mitgliedern des
Verwaltungsrates zugestellt worden ist und kein Mitglied
eine mindliche Beratung verlangt.

Das Organisationsreglement des Verwaltungsrates kann zu
den Bestimmungen Uber Quorum und Beschlussfassung
gemass Absatz 1 und 2 Ausnahmen vorsehen.

Uber die Verhandlungen und Beschlisse des
Verwaltungsrates ist ein Protokoll zu flihren, welches vom
Vorsitzenden und vom Protokollfihrer zu unterzeichnen
ist.

Artikel 20

Zustandigkeit

Der Verwaltungsrat kann in allen Angelegenheiten
Beschluss fassen, die nicht nach Gesetz oder Statuten der
Generalversammlung zugeteilt sind.

Der Verwaltungsrat hat folgende untbertragbare und
unentziehbare Aufgaben:

1. die Oberleitung der Gesellschaft und die Erteilung
der nétigen Weisungen;

2. die Festlegung der Organisation;

3. die Ausgestaltung des Rechnungswesens, der
Finanzkontrolle sowie der Finanzplanung, sofern
diese fur die Filhrung der Gesellschaft notwendig ist;

4. die Ernennung und Abberufung der mit der
Geschaftsfihrung und der Veriretung betrauten
Personen;

5. die Oberaufsicht tiber die mit der Geschaftsfllhrung
betrauten Personen, auch im Hinblick auf die
Befolgung der Gesetze, Statuten, Reglemente und
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Weisungen;

6. die Erstellung des Geschéftsberichtes und des
Vergltungsberichtes sowie die Vorbereitung der
Generalversammlung und die Ausfilhrung ihrer
Beschlisse;

7. die Benachrichtigung des Richters im Falle der
Uberschuldung.

Artikel 21

Ubertragung
Geschaftsfiihrung;
Wohnsitz;
Zeichnungsberechtigung

Der Verwaltungsrat kann die Geschéaftsfilhrung und die
Vertretung der Gesellschaft nach Massgabe eines
Organisationsreglements einem oder mehreren seiner
Mitglieder oder anderen natiirlichen Personen, die nicht
Aktiondre zu sein brauchen, Ubertragen.

Wenigstens ein zur Vertretung der Gesellschaft befugtes
Mitglied des Verwaltungsrates muss in der Schweiz
wohnhaft sein. Der Verwaltungsrat bestimmt die
Zeichnungsbefugnis und erteilt die Zeichnungsberechtigung.

Artikel 22

Standige Ausschisse

Der Verwaltungsrat kann aus seiner Mitte sténdige
Ausschiisse wahlen. Art. 23 der Statuten bleibt vorbehalten.

Der Verwaltungsrat bestimmt die Einzelheiten im
Crganisationsreglement.

Artikel 23

Verglitungsausschuss;
Grundsétze Gber
Aufgaben und
Zustandigkeiten

Der Verglutungsausschuss besteht aus Mitgliedern des
Verwaltungsrats. Die Mitglieder des
Vergiitungsausschusses werden jahrlich von  der
Generalversammlung gewahlt. Die Amtsdauer endet mit
dem Abschluss der nachsten ordentlichen
Generalversammlung. Wiederwahl ist mdglich.

Der Vergitungsausschuss unterstltzt den Verwaltungsrat
bei der Festsetzung und Uberprifung der Vergtitungspolitik
und -richtlinien und der Leistungsziele sowie bei der
Vorbereitung der Antrage zuhanden der
Generalversammiung betreffend die Vergltung des
Verwaltungsrates und der Geschéftsleitung und kann dem
Verwaltungsrat Vorschidge zu weiteren Vergltungsfragen
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unterbreiten.

Der Verwaltungsrat bestimmt in einem Reglement, fir
welche Funktionen des Verwaltungsrates und der
Geschéftsleitung der Vergltungsausschuss, allein oder
zusammen mit anderen Funktionstrdgern, Vorschlage fir
die Leistungsziele, Zielwerte und Vergltungen unterbreitet
und fir welche Funktionen er allenfalls diese Leistungsziele,
Zielwerte und Vergutungen im Rahmen der Statuten und
der vom Verwaltungsrat erlassenen Richtlinien selber
festsetzt.

Der Verwaltungsrat kann dem Vergilitungsausschuss
weitere Aufgaben zuweisen.

C. DIE REVISIONSSTELLE

Artikel 24

Anforderungen

Die Generalversammlung  wahlt  ein staatlich
beaufsichtigtes Revisionsunternehmen als Revisionsstelle.

Die Revisionsstelle muss im Sinne der gesetzlichen
Bestimmungen unabhéngig sein. Die Unabhéngigkeit der
Revisionsstelle darf weder tatsachlich noch dem Anschein
nach beeintrachtigt sein.

Artikel 25

Amtsdauer

Die Revisionsstelle wird flr die Dauer eines Jahres gewahlt.
Diese Amtsdauer endet mit der Generalversammiung, an
welcher der Revisionsbericht zu erstatten ist.

Die Wiederwahl ist méglich.

Artikel 26

Aufgaben

Die Revisionsstelle ist das Rechnungspriifungsorgan der
Gesellschaft. Es obliegen ihr die Aufgaben gemass Gesetz.
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Artikel 27

Abnahme der Rechnung
und Gewinnverwendung

Die Generalversammlung darf die Jahresrechnung nur dann
abnehmen und Uber die Verwendung des Bilanzgewinns
beschliessen, wenn ein Revisionsbericht vorliegt und ein
Revisor anwesend ist.

Auf die Anwesenheit eines Revisors kann die
Generalversammlung  durch  einstimmigen  Beschluss
verzichten.

IV. TITEL: BESTIMMUNGEN ZUR VERGUTUNG

Artikel 28

Genehmigung der Ver-

Die Generalversammlung stimmt jéhrlich gesondert tber die

guitung far Verwal- Genehmigung der Gesamtbetrdage ab, die der
tungsrat und Ge- Verwaltungsrat beantragt hat fiir:
schéftsleitung

1. die maximal zulassige Verglitung des
Verwaltungsrates fUr die Dauer bis zur néchsten
ordentlichen Generalversammilung,

2. die maximal zulassige Verglitung der
Geschéftsleitung flr das kommende Geschéaftsjahr.

Der Verwaltungsrat kann den jeweiligen maximalen
Gesamtbetrag in einen maximalen Gesamtbetrag fir fixe
und einen fur variable Vergltungen unterteilen und die
entsprechenden Antrége der Generalversammlung separat
zur Genehmigung vorlegen. Er kann die entsprechenden
Antrage zudem auch in andere einzelne
Vergitungselemente aufteilen und/oder mit Bezug auf
andere Zeitperioden der Generalversammiung zur
Genehmigung unterbreiten.

Der Verwaltungsrat kann Vergltungen ausrichten bzw.
ausrichten  lassen, welche entweder von  der
Generalversammiung bereits genehmigt worden sind oder
unter dem Vorbehalt der Genehmigung durch die
Generalversammlung erfolgen.

Der Verwaltungsrat unterbreitet den Vergltungsbericht der
Generalversammlung zur Konsultativabstimmung.

Die Gesellschaft oder von ihr kontrollierte Gesellschaften
sind ermachtigt, jeder Person, die nach dem Zeitpunkt der
Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der
Verglitung der Geschéftsleitung durch die
Generalversammlung in die Geschéftsleitung eintritt oder
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innerhalb der Geschéftsleitung beférdert wird, wahrend der
Dauer der bereits genehmigten Verglitungsperiode einen
Zusatzbetrag auszurichten, wenn der bereits genehmigte
maximale Gesamtbetrag der Verglitung fur deren Verglitung
nicht ausreicht. Der Zusatzbetrag darf je Vergutungsperiode
fur die Geschaftsleitung 25 % des jeweils letzten
genehmigten Gesamtbetrags der maximalen Vergltung der
Geschéftsleitung nicht Ubersteigen.

Artikel 29

Vergltungsgrundsatze

Die Vergiitung der Mitglieder des Verwaltungsrates umfasst
nur fixe Vergitungselemente. Sofern vom Verwaltungsrat
nicht anders festgelegt, wird diese in bar ausgerichtet.

Die Vergltung der Mitglieder der Geschéftsleitung umfasst
fixe und variable Vergltungselemente. Die fixe Vergltung
besteht aus einem in bar ausgerichteten Basissalar und
weiteren Vergltungselementen und Vorteilen. Die variable
Vergutung umfasst kurzfristige und/oder langfristige variable
Vergiitungselemente. Die variable Vergitung kann maximal
130 % der fixen Verglitung betragen.

Kurzfristige variable Vergltungselemente orientieren sich an
Leistungswerten, die das Ergebnis der Gesellschaft, der
Gruppe oder Teilen davon, im Vergleich zum Markt, ande-
ren Unternehmen oder vergleichbaren Richtgréssen be-
rechnete Ziele und/oder individuelle Ziele beriicksichtigen,
und deren Erreichung sich in der Regel wahrend eines ein-
jahrigen Zeitraumes bemisst. Sofern vom Verwaltungsrat
oder, soweit an ihn delegiert, vom Verglitungsausschuss
nicht anders festgelegt, werden kurzfristige variable Vergu-
tungselemente in Form von Aktien der Gesellschaft oder in
bar ausgerichtet, wobei diese Aktien wahrend einer gewis-
sen Zeitperiode gesperrt werden kénnen.

Langfristige variable Vergltungselemente berlicksichtigen
den nachhaltigen, langfristigen Erfolg der Gesellschaft
und/oder der Gruppe und kénnen auch Anbindungsanreize
beinhalten. Sofern vom Verwaltungsrat oder, soweit an ihn
delegiert, vom Vergltungsausschuss nicht anders festge-
legt, sind langfristige variable Vergitungselemente ganz
oder teilweise in Form von Aktien der Gesellschaft zu bezie-
hen, wobei diese Aktien wahrend einer gewissen Zeitperio-
de gesperrt werden kénnen.
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Die Vergiitung kann in bar oder in Form von Aktien ausge-
richtet werden. Die Vergiitung der Mitglieder der Geschafts-
leitung kann zudem in der Form von Optionen gewéhrt wer-
den. Der Verwaltungsrat oder, soweit an ihn delegiert, der
Vergitungsausschuss legt Vesting-, Auslibungsbedingun-
gen und allfallige Sperrfristen und Verfallsbedingungen fest.

Diese kénnen vorsehen, dass aufgrund im Voraus bestimm-
ter Ereignisse, wie eines Kontrollwechsels oder der Beendi-
gung eines Arbeits- oder Mandatsverirages, Vesting-
und/oder Austbungsbedingungen und/oder Sperrfristen
weitergelten, verkiirzt oder aufgehoben werden, sowie Ver-
gutungen unter Annahme der Erreichung der Zielwerte aus-
gerichtet werden oder Vergitungen verfallen. Die Gesell-
schaft kann die erforderlichen Aktien auf dem Markt erwer-
ben oder unter Verwendung von genehmigtem oder beding-

tem Aktienkapital bereitstellen.

Die Vergiitung kann durch die Gesellschaft oder durch von
ihr kontrollierte Gesellschaften ausgerichtet werden.

Artikel 30

Vertrage mit Mitgliedern
des Verwaltungsrates
und der Geschéftslei-
tung

Die Gesellschaft kann selber oder Uber von ihr kontrollierte
Gesellschaften mit den Mitgliedern des Verwaltungsrates
und der Geschéftsleitung Vertrage tber Verglitungen ab-
schliessen. Solche Vertrage werden héchstens flr eine fes-
te Dauer von einem Jahr oder mit einer Kiindigungsfrist von
hochstens zwdlf Monaten abgeschlossen.

Artikel 31

Mandate von Mitgliedern
des Verwaltungsrates
und der Geschéftslei-
tung ausserhalb der
mobilezone Gruppe

Kein Mitglied des Verwaltungsrates kann mehr als funf zu-
satzliche Mandate in bérsenkotierten Gesellschaften und
mehr als zehn Mandate in nicht bérsenkotierten Gesell-
schaften ausiiben.

Kein Mitglied der Geschéftsleitung kann mehr als zwei
Mandate in bérsenkotierten Gesellschaften und mehr als
vier Mandate in nicht bérsenkotierten Gesellschaften aus(i-
ben.

Als Mandate gelten Mandate im obersten Leitungsorgan
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einer Rechtseinheit, die zur Eintragung ins Handelsregister
oder in ein entsprechendes auslédndisches Register ver-
pflichtet ist. Mandate in verschiedene Rechtseinheiten, die
unter einheitlicher Kontrolle oder gleicher wirtschaftlicher
Berechtigung stehen, gelten als ein Mandat. Nicht unter die
Beschrankung dieses Art. 31 fallen

1. Mandate in Unternehmen, die durch die Gesellschaft
kontrolliert werden oder die Gesellschaft kontrollieren;

2. Mandate, die auf Anordnung der Gesellschaft oder von
ihr kontrollierten Gesellschaften wahrgenommen wer-
den. Kein Mitglied des Verwaltungsrates oder der Ge-
schéftsleitung kann mehr als zehn solche Mandate
wahrnehmen; und

3. Mandate in Vereinen und Verbénden, gemeinnitzigen
Organisationen, Stiftungen, Trusts sowie Personalftir-
sorgestiftungen. Kein Mitglied des Verwaltungsrates
oder der Geschéftsleitung kann mehr als sechs solche
Mandate wahrnehmen.

Die Annahme von Mandaten von Mitgliedern der Geschafts-
leitung in Rechtseinheiten ausserhalb der mobilezone
Gruppe ist vom Verwaltungsrat bzw., wenn an diesen dele-
giert, vom Verglitungsausschuss vorgéngig zu genehmigen.

Mitglieder des Verwaltungsrates oder der Geschéftsleitung,
welche im Zeitpunkt ihrer Wahl bzw. Ernennung bei der
Gesellschaft oder welche durch die Annahme eines Manda-
tes bei einer Rechtseinheit ausserhalb der mobilezone
Gruppe die Anforderungen dieser Statutenbestimmung nicht
oder nicht mehr erflillen, haben bis zum ordentlichen Riick-
trittsdatum eines Uberzéhligen Mandates, langstens aber
innert 12 Monaten seit dieser Wahl bzw. Ernennung oder
Annahme ihre Anzahl Mandate auf das erlaubte Mass zu
reduzieren. Wéahrend dieser Zeit sind sie Mitglied des Ver-
waltungsrates oder der Geschaftsleitung mit allen Rechten
und Pflichten.

Artike| 32

Darlehen und Kredite an
Mitglieder des Verwal-
tungsrates und der Ge-
schéftsleitung

Es werden keine Darlehen oder Kredite an Mitglieder des
Verwaltungsrates gewahrt.

Der Verwaltungsrat kann Mitgliedern der Geschéftsleitung
Darlehen oder Kredite gewshren. Solche Darlehen oder
Kredite dirfen gesamthaft den Betrag von CHF 500'000
nicht Gbersteigen und dirfen nur zu marktiblichen Bedin-
gungen gewahrt werden.
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V. TITEL: GESCHAFTSJAHR, GESCHAFTSBERICHT
UND GEWINNVERTEILUNG

Artikel 33

Geschaftsjahr

Der Verwaltungsrat legt das Geschéaftsjahr fest.

Artikel 34

Geschéftsbericht

Der Verwaltungsrat erstellt fir jedes Geschéftsjahr einen
Geschaftshericht, der sich aus der Jahresrechnung, dem
Lagebericht und einer Konzernrechnung zusammensetzt,
soweit das Gesetz eine solche verlangt.

Die Jahresrechnung besteht aus der Erfolgsrechnung, der
Geldflussrechnung, der Bilanz und dem Anhang. Sie wird
nach den gesetzlichen Bestimmungen erstellt.

Der Lagebericht stellt den Geschéftsverlauf und die wirt-
schaftliche Lage der Gesellschaft sowie gegebenenfalls des
Konzerns am Ende des Geschéftsjahres unter Gesichts-
punkten dar, die in der Jahresrechnung nicht zum Ausdruck
kommen.

Sofern eine Konzernrechnung nach einem anerkannten
Standard der Rechnungslegung erstellt wird, kann auf die
Geldflussrechnung und den Lagebericht verzichtet werden.

Artikel 35

Reserven;
Gewinnverwendung

5 % des Jahresgewinnes sind der allgemeinen Reserve
zuzuweisen, bis diese 20 % des einbezahlten Aktienkapitals
erreicht. Wenn in der Folge die allgemeine Reserve die
gesetzlich vorgeschricbene Hoéhe von 20 % des
einbezahiten Aktienkapitals nicht mehr erreicht, haben
weitere Zuweisungen zu erfolgen, bis diese Grenze wieder
erreicht ist.

Uber die Verteilung des restlichen Bilanzgewinnes
beschliesst die Generalversammiung auf Antrag des
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Verwaltungsrates, wobei die zwingenden
Gesetzesbestimmungen Uber die gesetzliche Reserve zu
beachten sind.

Artikel 36

Dividende

Die Auszahlung der Dividende erfolgt zu dem vom
Verwaltungsrat bezeichneten Zeitpunkt. Dividenden, welche
nicht innert fiinf Jahren nach ihrer Falligkeit geltend gemacht
werden, fallen der Gesellschatt zu.

VI. TITEL: LIQUIDATION

Artikel 37

Zustandigkeit

Die Liguidation der Gesellschaft wird durch den
Verwaltungsrat besorgt, sofern sie nicht durch Beschluss
der Generalversammlung anderen Personen (bertragen
wird.

Wenigstens einer der Liguidatoren muss in der Schweiz
wohnhaft und zur Vertretung der Gesellschaft berechtigt
sein.

Artikel 38

Verfahren

Die Befugnisse der Organe der Gesellschaft werden mit
dem Eintritt der Liquidation auf die Handlungen beschrankt,
die fur die Durchfiihrung der Liquidation erforderlich sind,
ihrer Natur nach jedoch nicht von den Liquidatoren
vorgenommen werden kénnen.

Die Generalversammlung behdlt das Recht zur
Genehmigung der Liquidationsrechnung und zur Erteilung
der Entlastung an die Liquidatoren.

Das Vermégen der aufgelosten Gesellschaft wird nach
Tilgung ihrer Schulden unter die Aktiondre nach Massgabe
der einbezahlten Betrége verteilt.

Die Verteilung darf jedoch friihestens nach Ablauf eines
Jahres vollzogen werden, von dem Tage an gerechnet, an
dem der Schuldenruf zum dritten Mal ergangen ist.

Eine Verteilung darf bereits nach Ablauf von drei Monaten
erfolgen, wenn ein staatlich beaufsichtigtes
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Revisionsunternehmen bestétigt, dass die Schulden getilgt
sind und nach den Umsténden angenommen werden kann,
dass keine Interessen Dritter gefahrdet werden.

VII. TITEL: BEKANNTMACHUNGEN

Artikel 39

Publikationsorgan der
Gesellschaft

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im
Schweizerischen Handelsamtsblatt, soweit das Gesetz nicht
zwingend eine schriftliche Mitteilung verlangt.
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Rotkreuz, 6. Juni 2023

i £l

e
Olaf Metffer Swantee Bernhard Machler

BEGLAUBIGUNG

Die unterzeichnete Urkundsperson des Kantons Zug, Ramona Williner, Rechtsanwaltin,
Zugerstrasse 32, 6340 Baar, beglaubigt hiermit, dass die vorliegenden Statuten mit
denjenigen (Ubereinstimmen, die anldsslich der heutigen Verwaltungsratssitzung
genehmigt wurden.

Rotkreuz, 6. Juni 2023 Die Urkundsperson:




