mobilezone holding ag /
Reglement Audit Committee (AC)

Grundlagen

Gestltzt auf die Statuten und das Organisationsreglement fiir den Verwaltungsrat der mobilezone
holding ag erlasst der Verwaltungsrat das folgende Reglement Uber die Aufgaben und die
Organisation des Audit Committees (nachfolgend "AC").

Ziele und Zweck des Audit Committees (AC)

Das AC unterstutzt den Verwaltungsrat bei der Wahrnehmung seiner finanziellen Fithrungsaufgabe.
Dazu z&hlen insbesondere die nicht delegierbaren Aufgaben fur die Oberaufsicht und Finanzkontrolie
(Art. 716a OR) und die Erstellung von Geschéaftsbericht und Jahresrechnung (inkl. Dividendenpolitik).
Dazu bildet sich das AC ein eigenes Urteil Uber die Organisation und das Funktionieren des internen
und externen Kontrolisystems sowie liber den Finanzbericht der Gruppe (bestehend aus der
Gesellschaft sowie aller von ihr durch Stimmenmehrheit oder vertraglich direkt oder indirekt
beherrschten anderen Gesellschaften).

Das AC ist ein auf Dauer eingerichteter Ausschuss. Er hat ausschliesslich beratende,
beschlussvorbereitende und tberwachende Funktion. Das Entscheidungsrecht des
Gesamtverwaltungsrats bleibt unberiihrt. Das AC bildet keine Unterausschiisse.

Die Hauptaufgaben bzw. Verantwortung des AC in Bezug auf die gesamte Gruppe bestehen in der
unabhangigen und objektiven:

- Uberwachung der Integritat der finanziellen Berichterstattung, insbesondere im Bereich
Finanz- und Rechnungswesen;

~ Beurteilung der Prozesse und Richtlinien im Bereich des Risiko- und Kontrollumfeldes in den
Bereichen Finanzen, Rechnungswesen und Compliance und der darauf basierenden
Massnahmen;

- Uberwachung der Unabhangigkeit und der Leistung der Revisionsstelle;

- Uberpriifung der Finanzierungs- und Treasury-Strategie;

— Sicherstellung einer effizienten Kommunikation zwischen der Revisionsstelle und der
Konzernieitung.

Das AC hat das Recht, jegliche Untersuchung durchzufithren bzw. durchfihren zu lassen, um seine
Aufgaben erfillen zu kénnen. Es hat direkten Zugang zu den externen Revisoren sowie — unter
Beachtung des Organisationsreglements — zu allen Mitarbeitenden und Organen innerhaib der
Gruppe und verfugt (iber ein unbeschrénktes Informations- und Akteneinsichtsrecht. Das AC kann auf
Beschluss des Gesamiverwaltungsrats zur Erfullung seiner Aufgaben externe Fachleute aus dem
Bereich des Finanz- und Rechnungswesens oder andere Berater bzw. Experten auf Kosten der
Gesellschaft beiziehen.

Zusammensetzung, Sitzungen und Beschlussfassung

Das AC besteht aus mindestens zwei nicht-exekutiven Mitgliedern des Verwaltungsrats. Alle
Mitglieder des AC mussen Uber betriebswirtschaftliche Kenntnisse verfiigen. Die Mitglieder und der
Vorsitzende des AC werden durch einen Beschluss des Gesamtverwaltungsrats fir eine Amtsdauer
von einem Jahr ernannt, i.d.R. bis zur néchstfolgenden ordentlichen Generalversammlung.

Das AC tagt in der Regel viermal jahrlich sowie an zusétzlichen Sitzungen nach Bedarf, welche jedes
Mitglied des AC beantragen kann.
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Die Sitzungen des AC folgen einer Standardtraktandenliste.

Der CEO und der CFO werden vom AC regelmassig und rechtzeitig in seine Diskussionen und
Uberlegungen einbezogen. An den Sitzungen des AC nehmen neben den Mitgliedern des AC
regeimassig der CEO und der CFO teil.

Das AC ist nur beschlussfahig, wenn es volizahlig ist. Beschlisse bedlrfen der einfachen Mehrheit
der abgegebenen Stimmen. Im Falle der Stimmengleichheit wird die Entscheidung dem Vorsitzenden
des AC Ubertragen.

Von jeder Sitzung des AC wird ein Kurzprotokolf erstelit und den Mitgliedern des Verwaltungsrats
zugestellt.

Verantwortung und Aufgaben des ACs

Beurteilung der finanziellen Berichterstattung

Der Einzelabschiuss der mobilezone holding ag und der Konzernabschluss sowie die zur
Veroffentlichung vorgesehenen Zwischenabschliisse, werden vom AC vor ihrer Veroffentlichung
kritisch durchgesehen. Diese Beurteilung umfasst die Besprechung der Abschliisse mit der
Konzernleitung und den externen Revisoren insbesondere beziiglich wesentlicher Fragen der
Rechnungslegungsgrundsatze (insbesondere deren Ubereinstimmung mit den anwendbaren
Reporting Standards), Schatzwerte und anderer Ermessensentscheide.

Nach Anhorung der Konzernleitung und der externen Revisoren wird die Integritat der finanziellen
Berichterstattung der Gruppe beurteilt. Dazu gehért die Besprechung und Beurteilung wesentlicher
operationeller und finanzieller Risiken sowie der Massnahmen, welche die Konzernleitung ergriffen
hat, um diese zu Uberwachen, zu kontrollieren und zu berichten. Dazu gehért auch die Beurteilung
wesentlicher Feststellungen der externen Revisoren.

Der Informationsfluss zwischen Konzernleitung und AC wird Gber den Vorsitzenden des AC in
Zusammenarbeit mit dem CFO koordiniert.

Die Informationspflicht des CEO und des CFO beinhaltet im Besonderen auch wesentliche finanzielle
Massnahmen und Geschéfte, die nicht aus der regelmassigen Berichterstattung hervorgehen sowie
jeder begriindete Verdacht auf ein Untreue-, Unterschlagungs- und Betrugsdelikt («Fraud») mit einer
potenziellen Schadenssumme von mehr als CHF 50’000 einschliesslich der vom Management
eingeleiteten Massnahmen im Kontext des konkreten Ereignisses und zur Pravention kunftiger
Vorfalle,

Die Mitglieder des AC sind sich der besonderen Bedeutung der Verschwiegenheitspflicht im Rahmen
ihrer Tétigkeit bewusst (insb. Im Hinblick auf Insiderhandels-Tatbestande und Ad Hoc
Publizitatsvorschriften).

Beurteilung der Finanzierungs- und Treasury-Strategie, sowie der Fremdfinanzierungsvereinbarungen

Das AC prift periodisch die Finanzierungs- und Treasury-Strategie sowie die
Fremdfinanzierungsvereinbarungen, die Einhaltung der Covenants und die Liquiditatssituation der
Gruppe, inkl. alifalliger Cash-Pooling-Vereinbarungen.

Externe Revision

Die externe Revisionsstelle ist dem AC, dem Verwaltungsrat und der Generalversammiung
berichtspflichtig.
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Das AC hat in diesem Zusammenhang insbesondere folgende Aufgaben:

Prufung der fachlichen Voraussetzungen der Revisionsstelle;

Genehmigung der Honorare und Uberprifung der Leistungen der Revisionsstelle und eine
daraus resultierende jahrliche Empfehlung an den Verwaltungsrat, der Generalversammiung
die Weiterfuhrung des Prifmandates oder einen Wechsel der Revisionsstelle vorzuschlagen;
Uberprufung der Unabhéangigkeit der Revisionsstelle und eine mindestens jahrliche
Beurteilung aller zwischen der Gruppe und der Revisionsstelle bestehenden Beziehungen,
welche méglicherweise die Unabhangigkeit der Revisionsstelle gefahrden kénnen;
Beurteilung des Prifplans der Revisionsstelle und Besprechung insbesondere des Umfangs
und der Art der Prafungen, des Mitarbeitereinsatzes, der Abstutzung auf das Management
und den allgemeinen Prifansatz;

Besprechung der Qualitdt und Angemessenheit der angewandten
Rechnungslegungsgrundsatze (insbesondere ob diese eher konservativ oder aggressiv sind)
mit der Revisionsstelle.

Berichterstattung und weitere Aufgaben

Das AC erstattet dem VR regelmassig Bericht Uiber seine Aktivitaten. Insbesondere diskutiert es mit
dem VR alle wesentlichen Problemstellungen, die im Zusammenhang mit der Qualitat oder der
Integritat der Jahresrechnung der Gruppe, der Einhaltung gesetzlicher oder regulatorischer
Anforderungen, der Leistung und der Unabhé&ngigkeit der externen Revisoren auftreten.

Das AC nimmt folgende weitere Aufgaben wahr:

Uberprufung der Wirksamkeit und Angemessenheit von Risikomanagement und Compliance;
Uberprifung der Steuerstrategie der Gruppe;

Uberpriifung der Massnahmen zur Verhinderung von Insiderhandel und die Prinzipien
betreffend der Veréffentlichung von potentiell kursrelevanten Informationen (Ad hoc-
Publizitat);

Uberprufung der Massnahmen zur Einhaltung der bérsenrechtlichen Meldepflichten
(Regelmeldepflichten), der Vorschriften zur Meldung von Management-Transaktionen und der
Offenlegung von Beteiligungen;

Von Zeit zu Zeit Uberprift es die Angemessenheit dieses Reglements und unterbreitet dem VR
allfallige Anderungsvorschlage zur Genehmigung.

Das ACdiskutiert einmal jahrlich seine eigene Leistung.

Inkrafttreten

Das vorliegende Reglement ist vom Verwaltungsrat am 12. September 2018 genehmigt und mit
sofortiger Wirkung in Kraft gesetzt worden.

Regensdorf, 12. September 2018
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Anhang: Standardtraktandenliste
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